
MS&AD アビリティワークスの特徴
・精神 ・ 発達障がい者が多数活躍しています（ 障がいのある社員 38 名中 33 
名が精神 ・ 発達障がい者）
・障がい者雇用の専門人財が在籍 、 円滑な業務遂行とキャリア形成を支援しています

＜お問い合わせ窓口＞
MS&ADアビリティワークス株式会社
雇用推進事業部　人財育成チーム
メールアドレス：aw_info@ms-ad-hd.com

お申込みは
こちらから

見る見る知る知る 体験する体験する見る

こんな人におすすめです
何から始めたらいいかわからない
就活に少し焦りを感じている
就活の進め方で悩んでいる

先輩社員の話を聞いてみたい
障がい者雇用での働き方を知りたい
一般雇用／障がい者雇用で迷っている

・業務体験
・先輩社員の話が聞ける

・オフィス見学
・先輩社員の働く姿

・会社紹介
・事務職の仕事

知る知る知る

参加者の声参加者の声参加者の声 オープンカンパニーとは？

「障がいをオープンにして働くイメージが持てた」

「自分と同じ障がいがある方が

　　　　活躍していることを知り勇気をもらった」

「先輩社員の方に直接質問できて安心した」

「就活への不安が軽くなった」

界や企業について、理解を深めるための、
キャリア形成プログラムです。気軽に企業を
知ることができます !
務体験を通して、自分も気が付いていなかっ

た得意なことが見つかるかもしれません。また、
先輩社員たちの話を聞くことができる、貴重な
機会となります。ご参加、お待ちしております !

業

業

体験する

!

オープンカンパニー開催
８月２７日（木）
９月　１日（火）
９月　３日（木）

12：00～16：00
12：00～16：00
12：00～16：00

日  時

対象者 大学、短大１～３年生の障がいのある学生
※障害者手帳の有無は不問です

紙面左下のQRコードから、以下を明記の上
お申込みください。
・氏名・学校名・学年・メールアドレス
・電話番号・参加希望日

申込方法

アビリティワークスはグローバルな保険金融サービス
事業を通じて安心と安全を提供し、活力ある社会の発
展と地球の健やかな未来を支える MS&AD グループの
特例子会社です。

就活就活にに向向けてけて
このこの夏夏

一歩踏一歩踏みみ出出そうそう

就活に向けて
この夏

一歩踏み出そう「働く」を知る一日にしてみませんか

MS&AD インシュアランスグループ特例子会社


