
業務の有効性・効率性の確保
・計画・評価委員会
・全学教育・FD委員会
・学生支援委員会

・研究推進委員会 他

法令等の遵守
・公正研究推進室会議
・ハラスメント等防止委員会

・人を対象とする研究倫理審査委員会 他

資産の保全
・危機管理委員会

・安全衛生委員会 他
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連携

モニタリング
（全学委員会等）

教育研究評議会等

日
常
的
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
（
自
己
点
検
・相
互
牽
制
・承
認
手
続
き
）

指揮・監督 報告
モニタリング

部局推進責任者
（学術研究院長）

教職員


